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1. Общие положения

Муниципальная программа муниципального образования муниципального района «Корткеросский» «Профилактика правонарушений и обеспечение общественной безопасности на территории муниципального района «Корткеросский» на 2022 - 2025 годы» утверждена постановлением от 16.08.2021 № 1289.
Программа состоит из 2 подпрограмм:
1. Профилактика преступлений и иных правонарушений;
2. Профилактика безнадзорности, правонарушений и преступлений несовершеннолетних.
Годовой отчет по реализации Программы за 2023 год составлен на основании выполнения:
1) основных мероприятий и мероприятий Программы; мероприятий и контрольных событий комплексного плана;
2) показателей (индикаторов) Программы;
3) ресурсного (финансового) обеспечения Программы.
Программой обеспечена взаимосвязь задач и целевых индикаторов (показателей) каждой подпрограммы. Каждой задаче Программы соответствуют свои целевые индикаторы (показатели), всего по Программе 20 индикаторов (показателей). 
Индикаторы (показатели) Программы имеют общественно значимый социально-экономический эффект.
Целевые индикаторы (показатели) Программы, предусмотренные на отчетный год, соответствуют плановым значениям целевых индикаторов (показателей) Стратегии социально-экономического развития муниципального образования муниципального района «Корткеросский» на период до 2035 года.
Годовой отчет о ходе реализации и оценке эффективности Программы  подготовлен в соответствии с Методическими указаниями по разработке и реализации муниципальных программ муниципального образования муниципального района «Корткеросский» (далее - Методические указания), утвержденных приложением 4 к постановлению администрации муниципального района «Корткеросский» от 28.10.2021 г. № 1632.

2. Результаты выполнения или невыполнения основных мероприятий, мероприятий муниципальной программы, подпрограмм  в отчетном году

В комплексном плане программы на 2023 год определены 3 контрольных события.
Мониторинг реализации мероприятий Программы представлен в Приложении 1 к настоящему годовому отчету в форме пояснительной записки.
Из 2 основных мероприятий выполнены 2, что составляет 100 %.


3. Сведения о достижении значений целевых показателей (индикаторов) Программы

Реализация мероприятий Комплексного плана программы позволила достичь следующих значений целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы (подпрограмм), представлены в таблице 2 (в соответствии с формой таблицы 1 приложения №4 к Методическим указаниям).





Таблица 2

	N п/п
	Наименование целевого показателя (индикатора)
	Ед. измере-ния
	Значения целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы, подпрограммы 
	Обоснование отклонений значений целевого показателя (индикатора) на конец 
2022 г.

	
	
	
	2022 
факт
	2023 год
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа МО МР «Корткеросский» «Профилактика правонарушений и обеспечение общественной безопасности на территории муниципального района «Корткеросский» на 2022 - 2025 годы» 

	1
	Уровень зарегистрированной преступности
	Ед.
	237
	237
	248
	 +11 (отриц)

	2
	Удельный вес преступлений, совершенных ранее судимыми лицами, от общего количества расследованных преступлений
	%
	25
	25
	21
	+4 (полож)

	3
	Количество камер видеонаблюдения в общественных местах
	Ед.
	32
	32
	32
	0 (полож)

	4
	Количество дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими на автомобильных дорогах местного значения и в населенных пунктах
	Ед.
	12
	12
	16
	+ 4 (отриц)

	5
	Количество преступлений, совершенных несовершеннолетними
	Ед.
	1
	1
	0
	- 1 (полож)

	Подпрограмма 1 "Профилактика преступлений и иных правонарушений"


	Задача 1. Укрепление межведомственного взаимодействия по профилактике правонарушений

	6
	Уровень зарегистрированной преступности
	Ед.
	237
	237
	248
	+11 (отриц)

	7
	Доля вопросов, рассмотренных на заседаниях муниципальной комиссии по профилактике правонарушений, от общего количества вопросов, предусмотренных к рассмотрению в соответствии с утвержденным ежегодным планом
	%
	100
	100
	150
	+ 50 % (полож)

	8
	Количество информационных материалов по вопросам деятельности добровольных народных дружин
	Ед.
	2
	4
	6
	+ 2 (полож)

	Задача 2. Профилактика правонарушений на улицах и в других общественных местах

	9
	Удельный вес зарегистрированных преступлений, совершенных на улицах, парках, скверах и стадионах, от общего количества зарегистрированных преступлений
	%
	31
	31
	29
	- 2 (полож)

	10
	Количество подготовленных статей по вопросам деятельности добровольных народных дружин
	Ед.
	2
	4
	6
	+ 2 (полож)

	11
	Количество камер видеонаблюдения в общественных местах
	Ед.
	32
	32
	32
	0 (полож)

	Задача 3. Обеспечение безопасности дорожного движения

	12
	Количество проведенных профилактических акций, направленных на освещение проблемных вопросов по безопасности дорожного движения
	Ед.
	4
	4
	6
	+ 2 (полож)

	13
	Количество дорожно-транспортных происшествий на автомобильных дорогах местного значения и в населенных пунктах
	Ед.
	8
	8
	7
	- 1 (полож)

	14
	Количество дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими на автомобильных дорогах местного значения и в населенных пунктах
	Ед.
	1
	1
	2
	+ 1 (отриц)

	
	
	
	
	
	
	

	Задача 4. Создание условий для социальной реабилитации и адаптации лиц, освободившихся из мест лишения свободы

	15
	Удельный вес преступлений, совершенных ранее судимыми лицами, от общего количества расследованных преступлений
	%
	72,1
	72,1
	70
	- 2,1 (полож)

	16
	Удельный вес трудоустроенных лиц, освободившихся из мест лишения свободы, и осужденных к наказанию, не связанному с лишением свободы, к общему числу данной категории
	%
	10
	10
	8
	-2 (отриц)

	Подпрограмма 2 "Профилактика безнадзорности, правонарушений и преступлений несовершеннолетних"

	Задача 1. Использование новых форм и методов работы с несовершеннолетними по формированию законопослушного поведения

	17
	Количество преступлений, совершенных несовершеннолетними
	Ед.
	1
	1
	0
	- 1 (полож)

	Задача 2. Вовлечение несовершеннолетних в организованные формы отдыха и труда

	18
	Удельный вес несовершеннолетних в возрасте 14 - 17 лет, совершивших преступление повторно, в общей численности несовершеннолетних в возрасте 14 - 17 лет, совершивших преступление (ежегодно)
	%
	0
	0
	0
	0 (полож)

	Задача 3. Совершенствование профилактической работы с несовершеннолетними "группы риска

	19
	Удельный вес несовершеннолетних, состоящих на профилактических учетах, вовлеченных в организованные формы досуга на базе общеобразовательных организаций и образовательных организаций дополнительного образования, от общего числа данной категории (ежегодно)
	%
	100
	100
	100
	0 (полож)

	20
	Доля несовершеннолетних, снятых с профилактического учета по исправлению, от общего числа состоящих на профилактических учетах (ежегодно)
	%
	12
	12
	15
	+ 3 (полож)



Из 20 индикаторов Программы по итогам 2023 года достигнуто 16 показателей, что составляет 80 %, не достигнуто 4:
1) показатель 1 «Уровень зарегистрированной преступности»;
2) показатель 4 «Количество дорожно-транспортных происшествий на автомобильных дорогах местного значения и в населенных пунктах»;
3) показатель 14 «Количество дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими на автомобильных дорогах местного значения и в населенных пунктах»;
3) показатель 16 «Удельный вес трудоустроенных лиц, освободившихся из мест лишения свободы, и осужденных к наказанию, не связанному с лишением свободы, к общему числу данной категории».


4. Уровень достигнутых запланированных результатов на отчетную дату и оценка перспектив выполнения плана реализации муниципальной программы

Информация  о ресурсном обеспечении реализации Программы за счет всех источников финансирования представлена в таблице 3 (в соответствии с формой таблицы 2 приложения № 4 к Методическим указаниям).
Таблица 3


	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Источники финансирования
	Утверждено в бюджете на 1 января 2023 года
	Сводная бюджетная роспись на 31.12.2023
	Кассовые расходы

	Муниципальная программа
	«Профилактика правонарушений и обеспечение общественной безопасности на территории муниципального района «Корткеросский» Республики Коми на 2022 - 2024 годы»
	Всего: 
	974,00
	956,40
	956,40

	
	
	Из них за счет:
	
	

	
	
	бюджета муниципального района «Корткеросский»:
	974,00
	

956,40
	

956,40

	
	
	республиканского бюджета Республики Коми:
	
0,00
	

0,00
	

0,00

	
	
	федерального бюджета:
	0,00
	
0,00
	
0,00

	
	
	В том числе:
	

	
	
	государственные внебюджетные фонды:
	
0,00
	

0,00
	

0,00

	
	
	юридические лица:*
	
0,00
	
0,00
	
0,00

	
	
	средства от приносящей доход деятельности:
	
0,00
	

0,00
	

0,00

	Подпрограмма 1
	«Профилактика преступлений и иных правонарушений»
	Всего:
	974,00
	956,40
	956,40

	
	
	Из них за счет:
	
	

	
	
	бюджета муниципального района «Корткеросский»:
	974,00
	

956,40
	

956,40

	
	
	республиканского бюджета Республики Коми:
	
0,00
	

0,00
	

0,00

	
	
	федерального бюджета:
	
0,00
	
0,00
	
0,00

	
	
	В том числе:
	
	

	
	
	государственные внебюджетные фонды:
	
0,00
	

0,00
	

0,00

	
	
	юридические лица:*
	
0,00
	
0,00
	
0,00

	
	
	средства от приносящей доход деятельности:
	
0,00
	

0,00
	

0,00

	Основное мероприятие 1.2.1

	Организация общественного порядка добровольными народными дружинами
	Всего:
	0,00
	0,00
	0,00

	
	
	Из них за счет:
	
	

	
	
	бюджета муниципального района «Корткеросский»:
	104,0
	

86,400
	

86,400

	
	
	республиканского бюджета Республики Коми:
	
0,00
	

0,00
	

0,00

	
	
	федерального бюджета:
	
0,00
	
0,00
	
0,00

	
	
	В том числе:
	
	

	
	
	государственные внебюджетные фонды:
	
0,00
	
0,00
	
0,00

	
	
	юридические лица:*
	
0,00
	
0,00
	
0,00

	
	
	средства от приносящей доход деятельности:
	
0,00
	

0,00
	

0,00

	Основное мероприятие 1.2.3
	Установка и обслуживание систем (камер) видеонаблюдения в общественных местах в рамках реализации аппаратно-программного комплекса «Безопасный город»
	Всего:
	870,00
	870,00
	870,00

	
	
	Из них за счет:
	
	

	
	
	бюджета муниципального района «Корткеросский»:
	870,00
	

870,00
	

870,00

	
	
	республиканского бюджета Республики Коми:
	
0,00
	

0,00
	

0,00

	
	
	федерального бюджета:
	
0,00
	
0,00
	
0,00

	
	
	В том числе:
	
	

	
	
	государственные внебюджетные фонды:
	
0,00
	

0,00
	

0,00

	
	
	юридические лица:*
	
0,00
	
0,00
	
,00

	
	
	средства от приносящей доход деятельности:
	
0,00
	

0,00
	

0,00



Кассовый расход реализации Программы составил 98,1 %.

5. Информация сводных показателях муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (работ)

Программа не имеет сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (работ), поэтому информация о достижении данных показателей в годовом отчете не содержится.

6. Анкета оценки эффективности муниципальной программы

Анкета оценка эффективности Программы представлена в приложении 2 к настоящему годовому отчету по форме таблицы 1 приложения № 5 к  Методическим указаниям.

7. Предложения по корректировке (в случае необходимости) муниципальной программы и дальнейшему финансированию муниципальной программы

По итогам 2023 года оценка эффективности Программы составила 80 %.
Таким образом, предложений по корректировке муниципальной программы и дальнейшему финансированию муниципальной программы на период 2023 год не имеется.
Заведующий отделом организационной
и кадровой работы                                                                          М.В. Захаренко

Согласовано:

Начальник управления финансов                                                    В.А. Карпова
Приложение 1

Пояснительная записка
к отчету о реализации муниципальной программы
муниципального образования муниципального района «Корткеросский»
«Профилактика правонарушений и обеспечение общественной безопасности на территории муниципального района «Корткеросский» на 2022 - 2026 годы» 
за 2023 год

Основные результаты, достигнутые  по подпрограмме 1 

В течение отчетного периода реализован АПК «Безопасный город. Также была организована работа Народной дружины: осуществлено 101 рейдовое мероприятие. Все члены дружины были застрахованы.
 
Основные результаты, достигнутые  по подпрограмме 2 

[bookmark: _GoBack]100 %  несовершеннолетних, состоящих на профилактических учетах, были вовлечены в организованные формы досуга на базе общеобразовательных организаций и образовательных организаций дополнительного образования. Возросла на 2 % доля несовершеннолетних, снятых с профилактического учета по исправлению.









	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Таблица №1  Приложения 2

	
	
	
	
	
	
	

	Анкета для оценки эффективности муниципальной программы МО МР "Корткеросский" «Профилактика правонарушений и обеспечение общественной безопасности на территории муниципального района «Корткеросский» на 2022 - 2025 годы»

	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Вопросы для оценки 
	Методика определения ответа
	Эксперт<**>
	Ответ (ДА/НЕТ коэффициент исполнения) <***>
	Балл
	Итоги оценки

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 
	Блок 1. Качество формирования
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Раздел 1. Цели и "конструкция" (структуры) муниципальной программы
	(20%/4*(нет - 0 или да - 1))
	 
	да
	3
	15,00%

	1.1.
	Соответствует ли цель программы Стратегии социально-экономического развития МО МР «Корткеросский» (далее - Стратегия).
	Сравнение цели муниципальной программы и задачи блока, отраженной в разделе II. 
Ответ "Да" – при дословном соответствии цели программы и задачи блока.
	отдел организационной и кадровой работы
	нет
	0
	0,00%

	1.2.
	Соответствуют ли целевые индикаторы  (показатели) муниципальной  программы, предусмотренные на отчетный год, плановым значениям целевых  индикаторов (показателей) Стратегии .
	Сравнение целевых индикаторов и показателей программы и Стратегии.
Ответ "Да" - значения целевых индикаторов и показателей программы, предусмотренные на отчетный год, соответствуют либо имеют позитивное изменение по сравнению со значениями целевых индикаторов и показателей Стратегии - 1.
В случае несоответствия - 0. В случае, если целевые значения выше определенных в Стратегии - 1.
	отдел организационной и кадровой работы
	да
	1
	5,00%

	1.3.
	Имеются ли для каждой задачи муниципальной программы соответствующие ей целевые индикаторы (показатели) программы.
	Экспертиза целевых индикаторов (показателей) муниципальной программы на основании таблицы "Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы".
Ответ "Да" – отдельный целевой индикатор (показатель) имеется по каждой задаче муниципальной программы.
	отдел организационной и кадровой работы
	да
	1
	5,00%

	1.4.
	Обеспечена ли взаимосвязь задач и целевых индикаторов и показателей каждой подпрограммы, исключено ли дублирование взаимосвязи этих целевых индикаторов и показателей с другими задачами, проведена ли оценка налоговых расходов в составе муниципальной программы (при необходимости)
	Экспертиза задач и целевых  индикаторов (показателей) каждой подпрограммы на основании таблицы "Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы".
Ответ "Да" – имеется целевой индикатор (показатель) по каждой задаче подпрограммы и он не является целевым индикатором (показателем) по другим задачам.
	отдел организационной и кадровой работы
	да
	1
	5,00%

	 
	Раздел 2. Качество планирования
	(10%/4*(нет - 0 или да - 1))
	 
	Х
	3
	7,50%

	2.1.
	Достаточно ли состава основных мероприятий, направленных на решение конкретной задачи подпрограммы.
	Ответ "Да" - по каждой задаче подпрограммы имеется комплекс основных мероприятий (не менее двух действующих основных мероприятий), также в рамках каждого основного мероприятия имеется комплекс необходимых мероприятий (не менее двух действующих мероприятий).
	отдел организационной и кадровой работы
	да
	1
	2,50%

	2.2.
	Отсутствует ли 10 и более % целевых индикаторов (показателей) от общего их количества, имеющих уровень расхождений фактических и плановых значений более 30% .
	Изучение таблицы "Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы".
Ответ "Да" - отсутствует 10 и более % целевых индикаторов (показателей) от общего их количества, имеющих уровень расхождений фактических и плановых значений более 30% (больше или меньше), что определяется путем отношения количества целевых  индикаторов (показателей), имеющих указанные расхождения, к общему количеству целевых индикаторов (показателей). Расчет: вывести % исполнения по каждому целевому показателю, рассчитать среднее значение % исполнения. Сравнить % исполнения со 100%. 
	отдел организационной и кадровой работы
	да
	1
	2,50%

	2.3.
	Отражены ли по всем основным мероприятиям количественные значения результатов их выполнения или конкретный результат, по которому возможна оценка выполнения мероприятий по итогам отчетного года.
	Изучение  "Комплексного плана действий по реализации муниципальной программы на отчетный финансовый год и плановый период".
Ответ "Да" – по всем основным мероприятиям отражены количественные значения результатов их выполнения или конкретный результат, по которым возможна оценка выполнения мероприятий по итогам отчетного года.
	отдел организационной и кадровой работы
	да
	1
	2,50%

	2.4.
	Отражены ли «конечные» количественные показатели, характеризующие общественно значимый социально-экономический эффект .
	Изучение позиции "Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы" паспорта муниципальной программы.
Ответ "Да" – в паспорте программы отражены «конечные» количественные показатели, характеризующие общественно значимый социально-экономический эффект.
	отдел организационной и кадровой работы
	да
	1
	2,50%

	 
	Блок 2. Эффективность реализации
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Раздел 3. Качество управления программой
	(20%/3*(нет - 0 или да - 1))
	 
	Х
	2
	13,33%

	3.1.
	Установлены и соблюдены ли сроки выполнения основных мероприятий и контрольных событий в "Комплексном плане действий по реализации муниципальной программы на отчетный финансовый год и плановый период".
	Изучение  "Комплексного плана действий по реализации муниципальной программы на отчетный финансовый год и плановый период".
Ответ "Да" – установлены и соблюдены сроки выполнения основных мероприятий и контрольных событий.
	отдел организационной и кадровой работы
	да
	1
	6,67%

	3.2.
	Соблюдены ли сроки внесения изменений в муниципальные программы условиям, определенным постановлением № 1632 от 28.10.2021, а также сроки регистрации в федеральном ГАСУ актуализированной редакции МП
	Ответ "Да" - 1. "Нет" - 0
	отдел организационной и кадровой работы
	да
	1
	6,67%

	3.3.
	Отсутствуют ли случаи выявленных нарушений в ходе реализации программы контролирующими/надзорными органами
	Отсутствие предписаний/замечаний/требований или иных нарушений, выявленных контролирующими и/или надзорными органами. Да - 0, нет - 1
	отдел организационной и кадровой работы
	да
	1
	6,67%

	 
	Раздел 4. Достигнутые результаты
	(50%/3*k)
	 
	Х
	3,25
	51,35%

	4.1.
	Какая степень выполнения основных мероприятий .
	Определяется показатель степени выполнения основных мероприятий за отчетный год путем отношения количества выполненных основных мероприятий в полном объеме к количеству запланированных основных мероприятий - в % к 100%
	отдел организационной и кадровой работы
	0,88
	0,88
	14,74%

	4.2.
	Какая степень достижения плановых значений целевых индикаторов (показателей).
	Изучение данных таблицы "Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях муниципальной программы".
Определяется показатель степени достижения плановых значений целевых показателей (индикаторов) за год путем отношения количества целевых показателей (индикаторов), по которым достигнуты плановые значения, к количеству запланированных целевых показателей (индикаторов). Например: Всего 11, достигнуто 8 показателей
	отдел организационной и кадровой работы
	0,75
	0,75
	13,17%

	4.3.
	Как эффективно расходовались средства  бюджета муниципального образования, предусмотренные для финансирования муниципальной программы.
	В случае, если по программе есть неисполненные мероприятия и недостигнутые целевые показатели, оценивается соотношение показателей сводной бюджетной росписи по состоянию на 31 декабря 2022 года и кассовое исполнение муниципальной программы по итогам года, в %.
В случае выполнения всех мероприятий и достижения/перевыполнения всех показателей значение по данному пункту определяется в размере 100% без учета соотношения сводной бюджетной росписи и кассового исполнения
	отдел организационной и кадровой работы
	100
	100
	18,33%

	 
	 
	ИТОГО:
	Х
	Х
	9,55
	78,64%

	
	
	
	
	
	
	

	
	<*> - Таблица представляется в формате Excel.
	
	
	
	

	
	<**> - Специалисты,  проводящие экспертизу отчетов о ходе реализации и оценке эффективности муниципальных программ, представленных ответственными исполнителями программ.

	
	<***> - В данной таблице ответственные исполнители муниципальной программы заполняют только выделенные цветом ячейки в строках 1.1 - 1.4, 2.1 - 2.4, 3.1 - 3.3 по графе 5 "Ответ (Да/Нет)" в строках 4.1 -  4.3. "Ответ ( коэффициент исполнения)" . Графы 6, 7, а также результат оценки заполняются автоматически.

	Результат оценки эффективности муниципальной программы за отчетный год:  Цели и приоритеты по муниципальной программе расставлены верно, механизмы и инструменты управления муниципальной программой привели к достижению запланированных результатов.
	 Умеренно эффективна 



