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Отчет о реализации в 2023 году муниципальной программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Корткеросский»

В целях решения основных задач, поставленных Национальным планом противодействия коррупции на 2021–2024 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16 августа 2021 г. № 478, администрацией МР «Корткеросский» утверждена муниципальная программа по противодействию коррупции.

Задача 1. Совершенствование правовых и организационных основ, в том числе касающихся системы запретов, ограничений и обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, и организационных мер, направленных на противодействие коррупции», выявление и устранение коррупционных рисков

В 2023 году обеспечено исполнение нормативных правовых актов Российской Федерации, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции. Приняты муниципальные правовые акты в целях реализации государственной политики в сфере профилактики коррупционных и иных правонарушений: 

1. Постановление от 13.03.2023 г. № 329 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Корткеросский» от 18.05.2021 № 750 «Об утверждении Порядка представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования муниципального района «Корткеросский», и муниципальными служащими администрации муниципального образования муниципального района «Корткеросский» сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и Порядка размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих муниципального образования муниципального района «Корткеросский» и членов их семей на официальном сайте администрации муниципального района «Корткеросский» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования».
2. Постановление от 09.03.2023 г. № 323 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Корткеросский» от 28.12.2020 № 1846 «Об утверждении должностей муниципальной службы муниципального образования муниципального района «Корткеросский», при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
3. Распоряжение от 09.03.2023 г. № 63-p «Об утверждении Доклада о результатах проведенной оценки коррупционных рисков в администрации муниципального района «Корткеросский» в 2022 году».
4. Постановление от 16.02.2023 г. № 229 «Об отчете о реализации в 2022 году муниципальной программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Корткеросский».
5. Распоряжение от 30.01.2023 г. № 14-р «Об утверждении результата мониторинга качества предоставления муниципальных услуг в 2022 году».
6. Распоряжение от 17.11.2023 г № 354-р «Об ответственном лице».
7. Постановление от 13.12.2023 № 1625 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Корткеросский» от 28.12.2020 № 1846 «Об утверждении должностей муниципальной службы муниципального образования муниципального района «Корткеросский», при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
8. Постановление от 27.04.2023 № 13 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования сельского поселения «Богородск» от 09.08.2019 г. № 73 «О составе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации сельского поселения «Богородск» и урегулированию конфликта интересов».
9. Приказ управления культуры, национальной политики и туризма от 17.01.2023 №ОД-01/170123 «Об утверждении Плана работы комиссии по противодействию коррупции в Управлении культуры, национальной политики и туризма администрации муниципального образования муниципального района «Корткеросский» на 2023 год».
10. Приказ управления культуры, национальной политики и туризма от 17.01.2023 №ОД-02/170123 «Об утверждении отчета о выполнении программы «Противодействие коррупции в Управлении культуры, национальной политики и туризма администрации МР «Корткеросский» (2021-2023 годы)» за 2022 год».
11. Приказ управления культуры, национальной политики и туризма от 23.01.2023 № ОД-03/230123 «Об утверждении Положения о сообщении муниципальными служащими Управления культуры, национальной политики и туризма администрации муниципального образования муниципального района «Корткеросский» о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации».
12. Приказ управления культуры, национальной политики и туризма от 06.02.2023 № ОД-03/060223 «О мерах по реализации в Управлении культуры, национальной политики и туризма администрации муниципального образования муниципального района «Корткеросский» законодательства о противодействии коррупции».
13. Приказ управления культуры, национальной политики и туризма от 03.08.2023 № ОД-01/030823 «О внесении изменений в приказ Управления культуры и национальной политики администрации МО МР «Корткеросский» от 01.07.2021 года № 85-од «О комиссии по противодействию коррупции в Управлении культуры и национальной политики администрации муниципального образования муниципального района «Корткеросский».
14. Приказ управления культуры, национальной политики и туризма от 14.09.2023 № ОД-04/140923 «Об утверждении Порядка уведомления руководителем учреждения культуры МР «Корткеросский», руководителем учреждения культуры представителя нанимателя (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
15. Приказ управления культуры, национальной политики и туризма от 14.09.2023 № ОД-05/140923 «Об утверждении порядка уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения руководителя муниципального учреждения культуры к совершению коррупционных правонарушений».
16. Приказ управления культуры, национальной политики и туризма от 14.09.2023 № ОД-03/140923 «Об утверждении порядка поступления заявления от лица, замещающего должность руководителя муниципального учреждения культуры МР «Корткеросский», о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и (или) несовершеннолетних детей».
17. Приказ управления культуры, национальной политики и туризма от 14.09.2023 № ОД-02/140923 «об утверждении порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Управления культуры, национальной политики и туризма администрации МР «Корткеросский» и членов их семей на официальных сайтах органов местного самоуправления в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
18. Приказ управления культуры, национальной политики и туризма от 14.09.2023 № ОД-01/140923 «Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих Управления культуры, национальной политики и туризма администрации муниципального образования муниципального района «Корткеросский» к совершению коррупционных правонарушений».
19. Приказ управления культуры, национальной политики и туризма от 17.10.2023 № ОД-02/171023 «О внесении изменений в приказ Управления культуры и национальной политики администрации МО МР «Корткеросский» от 20.12.2017 года № 90-од «О комиссии по противодействию коррупции в Управлении культуры и национальной политики администрации муниципального образования муниципального района «Корткеросский».
20. Приказ управления культуры, национальной политики и туризма от 30.10.2023 № ОД-02/301023 «О проведении конкурса антикоррупционной тематики среди учреждений культуры муниципального района «Корткеросский».
21. Приказ управления культуры, национальной политики и туризма от 07.12.2023 № ОД-03/071223 «О подведении итогов конкурса антикоррупционной тематики среди учреждений культуры муниципального района «Корткеросский», приуроченного Международному дню борьбы с коррупцией».
22. Приказ управления культуры, национальной политики и туризма от 11.12.2023 № ОД-01/111223 «О предоставлении сведений о лицах, состоящих с лицом, замещающим должность руководителя учреждения в близком родстве или свойстве».
23. Приказ управления культуры, национальной политики и туризма от 15.12.2023 № ОД-02/151223 «Об утверждении программы противодействия коррупции в Управлении культуры, национальной политики и туризма администрации муниципального образования муниципального района «Корткеросский» (2024-2026 годы)».
24. Приказ управления образования от 13.09.2023 № ОД-02/130923 «О предоставлении сведений о близких родственниках руководителей муниципальных учреждений, а также их аффилированности коммерческим организациям».
25. Приказ управления финансов от 01.02.2023г. № 13 «О внесении изменений в приказ Управления финансов от 28.04.2020г. № 58 «О создании комиссии по противодействию коррупции».
26. Приказ управления финансов от 01.02.2023 г. № 12 «О внесении изменений в приказ Управления финансов от 14.05.2020 г. № 65 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих».
27. Приказ управления финансов от 23.10.2023 № 102 «О внесении изменений в приказ Управления финансов от 14.05.2020 г. № 65 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих».
28. Приказ отдела физической культуры и спорта № 20 от 30.03.2023 «О создании комиссии по противодействию коррупции отдела физической культуры и спорта администрации МР «Корткеросский».
29. Приказ отдела физической культуры и спорта № 42 от 14.12.2023 «Об утверждении Плана работы комиссии по противодействию коррупции в отделе физической культуры и спорта администрации муниципального района «Корткеросский».
В течении 2023 года была проведена антикоррупционная экспертиза 134 нормативных правовых актов, в том числе 12 – нормативно-правовых акта администрации муниципального района и 122 – сельских поселений муниципального района «Корткеросский». В ходе антикоррупционной экспертизы было выявлено 6 коррупционных факторов, которые были устранены.
За отчетный период было разработано 310 нормативно – правовых акта, в том числе 230 подлежали обязательной антикоррупционной экспертизе и 29 – подлежали обязательному общественному обсуждению.
164 нормативно – правовых акта прошли антикоррупционную экспертизу, выявлено 12 коррупциогенных факторов, которые были устранены.
43 проекта нормативно – правовых актов были размещены в отчетном периоде для общественного обсуждения, в том числе 27 – на едином региональном интернет – портале для размещения проектов нормативных правовых актов Республики Коми в целях их общественного обсуждения и проведения независимой антикоррупционной экспертизы (http://pravo.rkomi.ru|) и 16 размещены на официальных сайтах сельских поселений муниципального района «Корткеросский».
В администрации созданы условия для проведения независимой антикоррупционной экспертизы. Для ее проведения проекты размещаются на официальном сайте. В истекшем году экспертных заключений по размещенным проектам поступило 4 экспертные оценки. 
В целях повышения эффективности деятельности по профилактике коррупционных правонарушений в администрации МР «Корткеросский» функционирует 5 комиссий по противодействию коррупции (в администрации МР «Корткеросский», управлении финансов, управлении образования, управлении культуры, национальной политики и туризма, отделе физической культуры и спорта). В течение 2023 года было проведено 17 заседаний, в том числе 10 – в администрации муниципального района.
Кроме того, комиссии по противодействию коррупции функционируют в муниципальных учреждениях образования и культуры, всего – 37 комиссий. И по 1 комиссии по противодействию коррупции функционируют в МУП «Успех» и МБУ «Стройсервис».
В 2023 г. органами местного самоуправления в Республике Коми проведены следующие мероприятия по расширению практики взаимодействия с федеральными органами государственной власти и иными государственными органами в сфере противодействия коррупции:
1) во взаимодействии с правоохранительными органами на заседаниях коллегий при Главе муниципального района «Корткеросский»-руководителе администрации рассмотрены вопросы: 
- 21.01.2023 (протокол № 1) «Отчет ОМВД России по Корткеросскому району о работе за 2022 год и «О предоставлении сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный 2022 год»;
- 16.08.2023 (протокол № 6) «О состоянии криминогенной обстановки за 1 полугодие 2023 года на территории МР «Корткеросский»;
- 15.11.2023 (протокол № 8) «Об оперативной обстановке в Республике Коми и на территории Корткеросского района. Профилактика преступлений, совершенных с использованием информационно-телекоммуникационных технологий».
2) во взаимодействии с прокуратурой Корткеросского района при проведении антикоррупционной экспертизы принимаемых НПА и проектов НПА; в администрацию поступают акты прокурорского реагирования, в том числе об устранении нарушений антикоррупционного законодательства, которые рассматриваются совместно с представителями прокуратуры, замечания устраняются, принимаются профилактические меры.
Итоговая оценка эффективности выполнения Программы за 2023 год, составила 11,6 баллов (рассчитывается как сумма полученных оценок всех целевых индикаторов (показателей), что означает «Умеренно эффективна». Некоторые мероприятия Программы выполнены не в полном объеме (Приложение к отчету).
В целях повышения качества работы по противодействию коррупции основными задачами на 2024 год являются: 
- размещение проектов нормативно–правовых актов на портале pravo.gov.ru для проведения независимой антикоррупционной экспертизы;
- проведение мероприятий, направленных на выявление личной заинтересованности муниципальных служащих, которая может привести к конфликту интересов;
- поддержание в актуальном состоянии раздела «Противодействие коррупции» сайтов администрации МР «Корткеросский», структурных подразделений и администраций сельских поселений;
- разрабатывать информационные материалы, методические рекомендации по организации работы по предупреждению коррупции;
- продолжить проведение обучающих семинаров по вопросам противодействия коррупции для муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности об особенностях декларирования сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
- обеспечить 100 % проведение внутреннего мониторинга достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, предоставляющих такие сведения;
- вести своевременную актуализацию нормативно–правовых актов администрации МР «Корткеросский» в соответствии с изменениями, вносимыми в действующее законодательство Российской Федерации и Республики Коми по противодействию коррупции.
 2023 г. разработаны 4 методические рекомендации, информационно-разъяснительные материалы, модельные нормативные правовые акты органов местного самоуправления по вопросам противодействия коррупции, соблюдения ограничений и запретов, из них:
1) памятка «Мы против коррупции»;
2) памятка муниципальному служащему при увольнении;
3) методические рекомендации по организации работы по предупреждению коррупции;
4) памятка по изменению справок БК.
Управлением культуры, национальной политики и туризма подготовлено 7 буклетов.
Поддерживаются в актуальном состоянии административные регламенты по предоставлению муниципальных услуг. В 2023 году разработка, утверждение и актуализация административных регламентов предоставления муниципальных услуг, осуществления функций муниципального контроля проводилась следующими структурными подразделениями администрации:
- 7 административных регламентов предоставления муниципальных услуг отделом жилищной политики;
- 16 административных регламентов предоставления муниципальных услуг управлением имущественных и земельных отношений;
- 1 административный регламент предоставления муниципальной услуги управлением жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и транспорта. 
Обеспечено рассмотрение вопросов правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконных решений и действий (бездействий) администрации, должностных лиц администрации. В 2023 году заседания рабочей группы по рассмотрению вопросов правоприменительной практики, по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) администрации и должностных лиц администрации не проводились, так как в течение 2023 года материалы для рассмотрения на заседаниях группы не поступали. 
В 2023 г. анализ коррупционных рисков проведен. Результаты оформлены распоряжением от 09.03.2023 № 63-p «Об утверждении Доклада о результатах проведенной оценки коррупционных рисков в администрации муниципального района «Корткеросский» в 2022 году».
На основании распоряжения администрации муниципального района «Корткеросский» от 11.10.2023 № 323-р «Об осуществлении проверки» с 12.10.2023 по 26.10.2023 проведена проверка по выявлению фактов, связанных с участием лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального района «Корткеросский», в управлении коммерческими и некоммерческими организациями, в том числе являющимися организациями государственных корпораций (компаний) или публично-правовых компаний, и их деятельностью в качестве членов коллегиальных органов управления этих организаций. Нарушений не выявлено.

Задача 2. Повышение эффективности мер по противодействию коррупции и совершенствование антикоррупционных механизмов в реализации кадровой политики 

В органах местного самоуправления муниципального района «Корткеросский» функционирует 14 комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
В 2023 г. проведено 22 заседания комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, на которых рассмотрено 33 вопроса.
В отношении служащих, граждан, ранее замещавших должности муниципальной службы, вопросы на заседаниях комиссий не рассматривались. 
Меры дисциплинарной ответственности, рекомендованные комиссией, применены в отношении 2 муниципальных служащих.
Проведен внутренний мониторинг достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении 47 муниципальных служащих муниципального района «Корткеросский», а также 96 членов их семей. 
Внутренний мониторинг также проведен в отношении 25 руководителей муниципальных образовательных учреждений и 5 руководителей учреждений культуры и членов их семей.
В 2023 году внесено 2 представления прокуратуры в администрацию муниципального района «Корткеросский» об устранении нарушений законодательства в сфере противодействия коррупции. По результатам рассмотрения данных представлений привлечены к дисциплинарной ответственности в виде замечания 2 муниципальных служащий за предоставление недостоверных и неполных сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера и 1 муниципальный служащий за непринятие мер по урегулированию конфликта интересов. 

Задача 3. Совершенствование мер по противодействию коррупции в сферах закупок товаров, услуг для обеспечения муниципальных нужд, закупок отдельными видами юридических лиц, в том числе при распоряжении муниципальным имуществом, а также применение мер ответственности за нецелевое расходование бюджетных средств

В рамках осуществления контроля за соблюдением требований Федерального закона от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Федерального закона от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», в том числе касающихся недопущения возникновения конфликта интересов между участником закупки и заказчиком при осуществлении закупок в  2023 г. проведена следующая работа:
1) Членами комиссии при осуществлении закупок принимались меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в том числе с учетом информации, предоставленной заказчику в соответствии с частью 23 статьи 34 настоящего Федерального закона. А именно, в случае выявления в составе комиссии физических лиц, указанных в части 6 ст. 39 Закона о контрактной системе, заказчик, принявший решение о создании комиссии, заменял таких физических лиц другими физическими лицами, соответствующими требованиям, предусмотренным положениями части 6 ст.39. В течение отчетного периода отсутствовал конфликт интересов между участниками закупок и заказчиком.
2) В 3 сельских поселениях и в 1 муниципальном образовательном учреждении проведено 4 контрольных мероприятия. Выявлены 14 нарушений в 3 сельских поселениях. Информация о результатах проверок доведена до глав сельских поселений. Конфликт интересов не выявлен.
В рамках анализа эффективности бюджетных расходов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд/муниципальных нужд поступило 88 заявок на проведение торгов от муниципальных заказчиков муниципального района «Корткеросский». Сформированы и опубликованы извещения и электронные документы, которые осуществлялись при условии их соответствия требованиям действующего законодательства. Экономия бюджетных средств по завершенным конкурентным процедурам, при проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, составила 86,4 млн. руб. Конфликт интересов не выявлен, жалобы не поступали.
По недопущению нецелевого использования бюджетных ассигнований бюджета, выделяемых на проведение противоэпидемических мероприятий, в том числе на противодействие распространению новой коронавирусной инфекции (COVID-19), а также на реализацию национальных проектов, предусмотренных Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» в 2023 г. проведено контрольное мероприятие проверки целевого использования средств, выделенных на проведение противоэпидемических мероприятий на противодействие распространению новой коронавирусной инфекции (COVID-19) в 2023 году администрации МР «Корткеросский». Всего проверено 749 524,39 рублей, в том числе за счет средств бюджета МО МР «Корткеросский» 7 495,25 рублей. Нецелевого использования бюджетных средств не выявлено.

Задача 4. Повышение эффективности образовательных и иных мероприятий, направленных на антикоррупционное просвещение и популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов

В 2023 году двое муниципальных служащих прошли обучение по вопросам профилактики и противодействия коррупции, в том числе 1 муниципальный служащий администрации МР «Корткеросский», принятый на работу в 2023 году и 1 специалист администрации сельского поселения, ответственный за работу по противодействию коррупции. 
Проведено 108 мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря: тематические выставки книг, плакатов, викторины, конкурсы, семинары с депутатами Советов сельских поселений и др.
В 2023 г. проведена следующая работа по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы ограничений, запретов, исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, недопущению ими поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки, формированию у них негативного отношения к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей, отрицательного отношения к коррупции:
1) 16 мероприятий по вопросам противодействия коррупции:
-  Круглый стол по изменениям в законодательстве о предоставлении сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера (6 человек);
- Консультация по заполнению форм о несовершенных сделках в 2022 году для депутатов сельских поселений (7 человек);
- Особенности декларирования сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в 2023 году (за отчетный 2022 год) (54 человека);
- Беседа по противодействию коррупции для депутатов СП «Вомын» (5 человек);
- Соблюдение требований законодательства о противодействии коррупции в части принятия мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов лиц, замещающих муниципальные должности (8 человек);
- Круглый стол по изменениям в законодательстве по предоставлению сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера (10 человек);
- Круглый стол по изменениям в законодательстве по предоставлению сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера (8 человек);
- Семинар по изменениям сведений о доходах (7 человек);
- Семинар «О предоставлении сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» (8 человек)
- Особенности декларирования сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в 2023 году (за отчетный 2022 год) (54 человека);
- О заполнении справок БК (8 человек);
- О своевременном исполнении требований финансового законодательства (8 человек);
- Индивидуальная беседа с муниципальными служащими по вопросам противодействия коррупции (3 человека);
- Круглый стол на тему «О конфликте интересов» (15 человек);
- аттестация 4 муниципальных служащих (задания были сформированы с учетом требований, предъявленных к должностям муниципальной службы в соответствии с законодательством о противодействии коррупции и муниципальной службы); 
- Квиз, посвященный международному дню борьбы с коррупцией (28 человек).
2) Разработаны: 
- памятка «Мы против коррупции») (20 штук);
- «Памятка муниципальному служащему при увольнении» (10 штук);
- методические рекомендации по организации работы по предупреждению коррупции (10 штук);
- памятка по изменению справок БК.
3) поддержание в актуальном состоянии раздела сайта администрации «Противодействие коррупции».

Задача 5. Расширение взаимодействия органов местного самоуправления с гражданами и институтами гражданского общества по вопросам реализации антикоррупционной политики

В течение 2023 года на заседаниях Общественного совета МО МР «Корткеросский» дважды рассматривались вопросы противодействия коррупции: 07.02.2023 «Отчет об исполнении муниципальной программы по противодействию коррупции в 2022 году» и 24.08.2023 «Отчет об исполнении муниципальной программы по противодействию коррупции в первом полугодии 2023 года».
В администрации муниципального района «Корткеросский» и структурных подразделениях (управление культуры, национальной политики и туризма, управлении образования, управлении финансов, отделе физической культуры и спорта) созданы и функционируют телефоны доверия, на официальных сайтах размещена информация о возможности сообщения гражданами о ставших известными фактах коррупции.
В рамках международного дня борьбы с коррупцией 9 декабря прошли «Прямые линии» в администрации муниципального района «Корткеросский» и администрации сельского поселения «Небдино». 
В отчетном периоде обращения граждан по фактам коррупции на органы местного самоуправления не поступали.

Задача 6. Мониторинг мер антикоррупционной политики

В 2023 году муниципальный контроль в рамках 248-ФЗ не осуществлялся в связи с изданием постановления Правительства РФот 10.03.2022 № 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля». Действия администрации в данном направлении ограничились консультированием юридических и физических лиц.
В 2023 г. мониторинг материалов средств массовой информации и интернет-ресурсов в Республике Коми по вопросам противодействия проведен посредством анализа материалов, размещаемых в СМИ и интернет-ресурсах. В ходе мониторинга не выявлено нарушений.
В сети «Интернет» была публикация «Суд вынес приговор депутату совета Корткеросского района» (https://www.bnkomi.ru/data/news/166418/).
По результатам мониторинга правоприменения нормативных правовых актов внесены предложения по внесению изменений в правовые акты по противодействию коррупции: изданы постановления от 13.03.2023 № 329 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Корткеросский» от 18.05.2021 № 750 «Об утверждении Порядка представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования муниципального района «Корткеросский», и муниципальными служащими администрации муниципального образования муниципального района «Корткеросский» сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и Порядка размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности, муниципальных служащих муниципального образования муниципального района «Корткеросский» и членов их семей на официальном сайте администрации муниципального района «Корткеросский» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования» и  от 09.03.2023 № 323 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Корткеросский» от 28.12.2020 № 1846 «Об утверждении должностей муниципальной службы муниципального образования муниципального района «Корткеросский», при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
В течение года проводился мониторинг качества предоставления муниципальных услуг. Итоговый мониторинг утвержден распоряжением от 30.01.2023 № 14-р «Об утверждении результата мониторинга качества предоставления муниципальных услуг в 2022 году», согласно которому уровень удовлетворенности предоставленными муниципальными услугами составил 100 %. Обоснованных жалоб не поступало.

Повышение эффективности противодействия коррупции и совершенствование антикоррупционных механизмов муниципальными образованиями сельскими поселениями, расположенными в границах муниципального района «Корткеросский» и структурными подразделениями администрации муниципального образования «Корткеросский»

В течение 2023 года были проведены проверки в администрациях сельских поселений «Нёбдино», «Мордино», «Большелуг», управлении культуры, национальной политики и туризма и отделе физической культуры и спорта администрации муниципального района «Корткеросский» по вопросу соблюдения законодательства о противодействии коррупции. В ходе проверки уделялось внимание работе, проводимой по противодействию коррупции и профилактике коррупционных правонарушений.
В ходе проверки было установлено, что не в полной мере реализуются программные мероприятия по противодействию коррупции, утвержденные постановлением администрации муниципального района «Корткеросский» от 10.09.2021 № 1375 «Об утверждении программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Корткеросский» на 2021 – 2024 годы»:
- не все проекты нормативных муниципальных правовых актов размещаются для проведения независимой антикоррупционной экспертизы на портале pravo.gov.ru;
- не принимаются меры по выявлению личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов;
- не разрабатываются информационные материалы;
- не проводятся «живые» мероприятия, посвященные Международному дню борьбы с коррупцией.
По результатам проверок были даны рекомендации и установлены сроки для исполнения.


	
	
	






















Приложение
к отчету по реализации муниципальной программы по противодействию коррупции в 2023 году



Достижение целевых индикаторов (показателей) Программы

	N п/п
	Наименование индикатора (показателя)
	Целевое значение индикатора (показателя)
	Значение индикатора (показателя) за отчетный год (да/нет)
	Оценка, соответствующая значению индикатора (показателя) за отчетный год (0/1)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Полнота правового регулирования (соответствие муниципальных правовых актов, принятых в органах местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Корткеросский», муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Корткеросский», перечню правовых актов органа местного самоуправления в сфере противодействия коррупции, разработанному Администрацией Главы Республики Коми)
	да
	Да 
	1

	2.
	Повышение уровня удовлетворенности граждан качеством предоставляемых муниципальных услуг
	да
	да
	1

	3.
	Наличие утвержденных (актуализированных) административных регламентов предоставления муниципальных услуг, осуществления функций муниципального контроля
	да
	да
	1

	4.
	Качество разработанных проектов муниципальных правовых актов (снижение количества выявленных коррупциогенных факторов в отчетном периоде по сравнению с аналогичным периодом прошлого года)
	да
	да
	1

	5.
	Выполнение требований законодательства о доступе к информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Корткеросский», муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Корткеросский», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования «Корткеросский», имеющих статус отдельного юридического лица, установленных Федеральным законом от 9 февраля 2009 г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»
	да
	Да
	1

	6.
	Оценка эффективности деятельности ответственных должностных лиц органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Корткеросский», муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Корткеросский», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования «Корткеросский», имеющих статус отдельного юридического лица, за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	высокая
	Высокая 
	0,5

	7.
	Степень охвата граждан, впервые поступивших на муниципальную службу, муниципальных служащих муниципального образования муниципального района «Корткеросский», муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Корткеросский», в том числе увольняющихся с муниципальной службы, тренингами по вопросам противодействия коррупции, соблюдения запретов, ограничений, требований к служебному поведению
	100%
	100%
	1

	8.
	Уровень знания антикоррупционного законодательства муниципальными служащими муниципального образования муниципального района «Корткеросский», муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Корткеросский»
	высокий
	Высокий
	0,8

	9.
	[bookmark: _GoBack]Оценка степени соответствия содержания и наполняемости разделов, подразделов сайтов органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Корткеросский», муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Корткеросский», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования «Корткеросский», имеющих статус отдельного юридического лица, посвященных вопросам противодействия коррупции, установленным требованиям
	высокая
	высокая
	0,5

	10.
	Представление справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, претендующими на замещение должностей или замещающих должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, с использованием специального программного обеспечения «Справки БК»
	да
	да
	1

	11.
	Проведение внутреннего мониторинга достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных руководителями муниципальных учреждений
	да
	да
	1

	12.
	Проведение должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Корткеросский», муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Корткеросский», отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования «Корткеросский», имеющих статус отдельного юридического лица, мероприятий, направленных на выявление личной заинтересованности (в том числе скрытой аффилированности), которая может привести к конфликту интересов
	да
	да
	0,8

	13.
	Полнота правового регулирования (соответствие правовых актов, принятых в муниципальных учреждениях, муниципальных унитарных предприятиях, перечню правовых актов учреждения в сфере противодействия коррупции, разработанному Администрацией Главы Республики Коми)
	да
	да
	1


Итоговая оценка эффективности выполнения Программы рассчитывается как сумма полученных оценок всех целевых индикаторов (показателей).
В качестве оценочного инструмента соответствия количества баллов в оценке используется шкала оценок, согласно которой значение итоговой оценки эффективности Программы оценивается как «Эффективна», «Умеренно эффективна», «Адекватна», «Неэффективна».

	Диапазон баллов
	Итоговая оценка программы

	12 - 13
	Эффективна

	9 - 11
	Умеренно эффективна

	7 - 8
	Адекватна

	0 - 6
	Неэффективна



